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1.1 ขอมูลพื้นฐาน 6 เรื่อง ฝายสารสนเทศฯ

 - โครงสรางหนวยงาน   - ดําเนินการปรับปรุงโครงสรางหนวยงาน ประกอบดวย

 16 ฝายสํานัก

 - ขอมูลผูบริหาร   - ดําเนินการอัตเดตขอมูลเรียบรอยแลว

 - อํานาจหนาที่  - อํานาจหนาที่ของ กกท. ตาม พรบ ประกอบไปดวย

1. สงเสริมกีฬา

2. ทําหนาที่เปนศูนยกลางในการประสานงานเกี่ยวกับ

การกีฬา

3. ศึกษา วิเคราะห วิจัย และจัดทําโครงการ แผนงาน 

และสถิติเกี่ยวกับการสงเสริมการกีฬารวมทั้งประเมินผล

4. จัด ชวยเหลือ แนะนํา และรวมมือในการจัดและ

ดําเนินกิจกรรมกีฬา

5. สํารวจ จัดสราง และบูรณะสถานที่สําหรับการกีฬา

6. ติดตอรวมมือกับองคการหรือสมาคมกีฬาทั้งในและ

นอกราชอาณาจักร

7. สอดสองและกํากับดูแลการดําเนินกิจกรรมกีฬา

การเปดเผยขอมูล (ที่เปนปจจุบันบนเว็บไซตของหนวยงาน)

รายงานผลการดําเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563

ลําดับ

ท่ี
การดําเนินงานหลัก

ผลผลิต/

คาเปาหมาย
ผูรับผิดชอบ

2562 2563
ผลการดําเนินงาน หมายเหตุ

ระหวางเดือนตุลาคม 62 - กันยายน 63 (รอบ 12 เดือน)
ณ วันท่ี 30 กันยายน 2563

7. สอดสองและกํากับดูแลการดําเนินกิจกรรมกีฬา

8. ริเริ่ม พัฒนา สงเสริม และสนับสนุนการกีฬาคนพิการ

9. ประกอบกิจการอื่นๆ อันเกี่ยวแกหรือเพ่ือประโยชน

ของการกีฬา

 - แผนยุทธศาสตร/แผนพัฒนาหนวยงาน  - ฝายนโยบายและแผนดําเนินการทบทวนแผน

ยทุธศาสตร ของ กกท. พ.ศ. 2564 - พ.ศ. 2570 

เรียบรอยแลว

 - ขอมูลการติดตอ   - กกท. เผยแพรชองทางการติดตอดังนี้  E-mail 

โทรศัพท โทรสาร Facebook และ Line

 - กฎหมายที่เกี่ยวของ   - กกท.ดําเนินการเผยแพรกฎหมายที่เกี่ยวของ 

ประกอบดวย พระราชบัญญัติ ประกาศ กกท. ขอบังคบั 

ระเบียบ และอื่นๆ
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การเปดเผยขอมูล (ที่เปนปจจุบันบนเว็บไซตของหนวยงาน)

ลําดับ

ท่ี
การดําเนินงานหลัก

ผลผลิต/

คาเปาหมาย
ผูรับผิดชอบ

2562 2563
ผลการดําเนินงาน หมายเหตุ

1.2 ขาวประชาสัมพนัธ 

 - ขอมูลขาวสารตางๆ

12 เดือน สํานักผูวาการ

ฝายสารสนเทศฯ
 - ดําเนินการเผยแพรขอมูลขาวสารตางๆอยางตอเนื่อง 

สม่ําเสมอ

1.3 การปฏสิัมพันธขอมูล 12 เดือน

 - Q & A : ชองทางสอบถามหรือสื่อสารโตตอบผานทางเว็บไซต 1 ชองทาง สํานักผูวาการ

ฝายสารสนเทศฯ
 - สามารถสอบถามขอมูลผานชองทาง Q&A ได วัน

จันทร-ศุกร เวลา 8.30-16.30 น.

 - Social Network (Facebook) 1 ชองทาง สํานักผูวาการ  - Facebook  กองประชาสัมพันธ กกท. 
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2.1 การดําเนินงาน ฝายนโยบายฯ

 - แผนดําเนินงานประจําป 1 แผน   - ดําเนินการแลวเสร็จ

 - รายงานการกํากับติดตามการดําเนินงานประจําป (6 เดือน , 

12 เดือน)

2 ฉบับ   - ดําเนินการจัดทํารายงานการกํากับติดตามการ

ดําเนินงานประจําป (6 เดือน , 12 เดือน) เรียบรอยแลว

 - รายงานผลการดําเนินงานประจําป (ที่ผานมา) 1 ฉบับ   - ดําเนินการเผยแพรรายงานประจําป พ.ศ. 2563 

เรียบรอยแลวเมื่อเดือนมีนาคม 2563

2.2 การปฏบิตังิาน ทุกฝาย/สํานัก

 - คูมือ/มาตรฐานการปฏิบัติงานที่สําคัญของฝาย/สํานัก 3 ดาน
  - ดําเนินการเผยแพรคูมือเรียบรอยแลวโดยแบงเปน ดังนี้

 1. คูมือบริหารจัดการองคกร

 2. คูมือการปฏิบัติงาน

การบริหารงาน

 2. คูมือการปฏิบัติงาน

 3. คูมือการใหบริการ

2.3 การใหบริการ ทุกฝาย/สํานัก

 - คูมือหรือมาตรฐานการใหบริการ   - ดําเนินการเผยแพรคูมือเรียบรอยแลวโดยแบงเปน ดังนี้

 1. คูมือบริหารจัดการองคกร

 2. คูมือการปฏิบัติงาน

 3. คูมือการใหบริการ
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 - ขอมูลเชิงสถิติการใหบริการ   - ดําเนินการแลวเสร็จ

 - รายงานผลการสํารวจความพึงพอใจการใหบริการ   - ดําเนินการเผยแพรผลการสํารวจความพึงพอใจในการ

ใชบริการในปงบประมาณ พ.ศ. 2562 โดยมีระดับคะนน 

ภาพรวมอยูที่ 4.31 คะแนน

 - E-Service  - E-Service ของ กกท. ประกอบดวยระบบดังนี้

 - ระบบสมัครแขงขัน (Sports Entry System)

 - ระบบตรวจสอบขอมูลนักกีฬา (Sportman Search)

 - สนามกีฬาภายในประเทศ (Sat Area)

 - ระบบทะเบียนบุคลากรทางกีฬา 

 - สื่อการเรียนรูดานกีฬา (E-Sport Learning)

 - เอกสารกีฬา (Sport Manuals)

 - ระบบแจงคาไฟฟาออนไลน สมาคมกีฬาฯ
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3.1 แผนการใชจายงบประมาณ ฝายนโยบายฯ

 - แผนการใชจายงบประมาณประจําป  - ดําเนินการจัดทําแผนการใชจายงบประมาณ ประจําป

งบประมาณ พ.ศ.2563 และเผยแพรบนเว็บไซตเรียบรอย

แลว

 - รายงานการกํากับติดตามการใชงบประมาณประจําป 6 เดือน 1 ฉบับ  - ดําเนินการจัดทํารายงานผลการใชจายงบประมาณรอบ

การบริหารเงินงบประมาณ

 - รายงานการกํากับติดตามการใชงบประมาณประจําป 6 เดือน 1 ฉบับ  - ดําเนินการจัดทํารายงานผลการใชจายงบประมาณรอบ

 6 เดือน (ตุลาคม 62 ถึง มีนาคม 2563) และเผยแพรบน

เว็บไซตเรียบรอยแลว

 - รายการผลการใชจายงบประมาณปที่ผานมา 1 ฉบับ  - ดําเนินการจัดทํารายงานผลการใชจายงบประมาณ 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 เรียบรอบแลว

3.2 การจัดซื้อจัดจางหรือการจัดหาพัสดุ ฝายการคลัง

 - แผนการจัดซื้อจัดจางประจําป 1 แผน  - กกท. ประกาศแผนการจัดจซื้อจัดจางหรือการจัดหา

พัสดุ บนเว็บไซต www.sat.or.th

 - ประกาศตางๆ เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจางฯ 12 เดือน  - กกท. เผยแพรประกาศตางๆ เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจาง

หรือการจัดหาพัสดุ บนเว็บไซต www.sat.or.th
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 - สรุปผลการจัดซื้อจัดจางฯ รายเดือน (แบบ สขร.1) รายไตรมาส
 - ดําเนินการสรุปผลการจัดซื้อจัดจาง รายเดือน ตาม

แบบรายงาน สขร.1 โดยเผยแพรบนเว็บไซตเรียบรอยแลว

 - รายงานผลการจัดซื้อจัดจางหรือการจัดการ ประจําป 

(การวิเคราะหและสรุปผล) ปที่ผานมาและปจจุบัน

รายป   - จัดทํารายงานผลการจัดซื้อจัดจาง ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2563 เรียบรอยแลว โดยมีการจัดจาง

ทั้งหมด จํานวน 787 ครั้ง คิดเปนงบประมาณทั้งส้ิน 

782,787,529.74 บาท

 - จัดทํา/ทบทวนคูมือการจัดซื้อจัดจางของ กกท. 1 ฉบับ  - กองพัสดุ ฝายการคลัง ดําเนินการทบทวนคูมือการ

จัดซื้อจัดจางเรียบรอยแลว

4 การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ฝายทรัพยฯ

4.1 นโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล 1 ฉบับ   - ผูวาการลงนาม นโยบายดานการบริหารทรัพยากร

บุคคลของกกท. เมื่อวันที่ 25 กันยายน 2562

4.2 การดําเนินการตามนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล

 - การวางแผนกําลังคน สรรหา บรรจุแตงตั้ง การพัฒนา

บุคลากรและคุณภาพชีวิต การประเมินผลและสงเสริม

จริยธรรมและคุณธรรมในองคกร

  - เผยแพรเอกสารประกอบการดําเนินงานตามนโยบาย

การบริหารทรัพยากรบุคคล เรียบรอยแลว

4.3 หลักเกณฑการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล

 - กําหนดหลักเกณฑที่เกี่ยวของ 12 เดือน - กําหนดหลักเกณฑที่เกี่ยวของ 12 เดือน   - จัดทําหลักเกณฑที่เกี่ยวของเรียบรอยแลว

4.4 รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล

 - ประเมินผลและจัดทําเปนรายงานประจําป รายไตรมาส   - จัดทํารายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากร

บุคคล และเผยแพรเรียบรอยแลว

5 การสงเสริมความโปรงใส

5.1 การจัดการเร่ืองรองเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ สํานักผูวาการ

ฝายทรัพย

 - คูมือรายละเอียดการจัดการเรื่องรองเรียนของ กกท.  - สํานักผูวาการ ดําเนินการทบทวนคูมือและแนวทางใน

การจัดการเรื่องรองเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

เรียบรอยแลว

 - ชองทางแจงเรื่องรองเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ  - ดําเนินการเปดชองทางแจงรับเรื่องรองเรียนเรียบรอยแลว

 - ขอมูลสถิติเรื่องรองเรียนการทุจริตและประพฤติ   -  
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5.2 ชองทางแจงเร่ืองรองเรียนการทุจริต 3 ชองทาง สํานักผูวาการ

 - Website   - ดําเนินการแลวเสร็จ

 - เอกสาร/จดหมาย   - ดําเนินการแลวเสร็จ

 - ศูนยรับเรื่องรองเรียน   - ดําเนินการแลวเสร็จ

5.3 ขอมูลเชิงสถิตเิร่ืองรองเรียนการทุจริตประจําป รายเดือน สํานักผูวาการ

 - สรุปจํานวนและประเภท   - อยูระหวางประสานขอมูล

6 ทุกฝาย/สํานัก

 - ชองทางการรับฟงความคิดเห็น 3 ชองทาง ทุกฝาย/สํานัก  - ชองทางการรับฟงความคิดเห็นของ กกท. มีดังนี้ 

www.sat.or.th , Facebook , Line

 - การเปดโอกาสใหเกิดการมีสวนรวม

 - การอบรมเชิงปฏิบัติการทบทวนแผนยทุธศาสตร

สมาคมกีฬาแหงจังหวัด พ.ศ. 2563 -2564 และจัดทํา

แผนยุทธศาสตรการพัฒนากีฬาจังหวัด พ.ศ. 2563- 2565

 ภายในภาค 2 และ ภาค 4 ระหวางวันที่ 25-28 

กุมภาพันธ 2563 ณ โรงแรมไอธารา จังหวัดเพชรบุรี

 - การอบรมเชิงปฏิบัติการทบทวนแผนยทุธศาสตร

สมาคมกีฬาแหงจังหวัด พ.ศ. 2563 -2564 และจัดทํา

แผนยุทธศาสตรการพัฒนากีฬาจังหวัด พ.ศ. 2563- 2565

การเปดโอกาศใหเกิดการมีสวนรวม

แผนยุทธศาสตรการพัฒนากีฬาจังหวัด พ.ศ. 2563- 2565

 ภายในภาค 1 และ ภาค 5 ระหวางวันที่ 3-6 มีนาคม

2563 ณ โรงแรมวังจันทร ริเวอรวิว จังหวัดพิษณุโลก

 - ฝายพัฒนากีฬาเปนเลิศ จัดประชุมการประเมินการ

บริหารจัดการอยางมีมาตราฐานตามแนวทางการพัฒนา

กีฬาเปนเลิศ (Model) ของสมาคมกีฬาแหงประเทศไทย 

ประจํางบประมาณ พ.ศ. 2563

7                                       

7.1 เจตจํานงสุจริตของผูบริหาร

 - การประกาศเจตจํานงสุจริตเพ่ือแสดงเจตนารมณ คํามั่นของ

ผูบริหารในการปฏิบัติหนาที่อยางซื่อสัตยสุจริตและโปรงใสตาม

หลักธรรมาภิบาล

ภายใน/ภายนอก

(ภาษาไทย/

อังกฤษ)

ฝายทรัพยฯ

ฝายนโยบายฯ

  - จัดกิจกรรมประกาศเจตจํานงเสริมสรางคณุธรรมและ

ความโปรงใสในองค ของ กกท. เมื่อวันที่ 9 ธันวาคม 

2562 ณ บริเวณหองโถง กกท.

 - การมีสวนรวมของผูบริหารสูงสุดขององคกร กิจกรรมตามแผน   - ผูวาการเขารวมกิจกรรมวันตอตานคอรรัปชั่นสากล

การดําเนินการเพื่อปองกันการทุจริต
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7.2 การประเมินความเสี่ยงเพื่อการปองกันการทุจริต

 - การประเมินความเสี่ยงทุจริตประจําป 1 ฉบับ ฝายนโบบายฯ

 - ดําเนินการประเมินความเสี่ยงทุจริตประจําป 2563 ดังนี้

  1.ความไมโปรงใสในการจัดซื้อจัดจาง

  2.การดําเนินงานโครงการที่แอบแฝง เกินความจําเปนใช

งบประมาณไมคุมคา

  3.การเรียกรับผลประโยชนสินบน การรับของขวัญ 

สินน้ําใจ การเลี้ยงรับรอง เปนตน

  4.การไมปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการ

เบิกเงินจากคลัง การรับเงิน การจายเงนิ การเก็บรักษา

เงินและการนําเงินสงคลัง พ.ศ. 2562

 - การดําเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต ฝายทรัพยฯ   - ผลการดําเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริต 

พบวาอยูในระดับปานกลาง 1 รายการ และระดับต่ํา 3 

รายการ

7.3 การเสริมสรางวัฒนธรรมองคกร 2 กิจกรรม

 - กิจกรรมสงเสริมคานิยมองคกรในการปฏิบัติงานอยางสุจริต >4 กิจกรรม ทุกฝาย/สํานัก  - จัดกิจกรรมประกาศเจตจํานงเสริมสรางคุณธรรมและ

ความโปรงใสในองค ของ กกท. โดย นายกองศักด ยอด

มณี ผูวาการการกีฬาแหงประเทศไทย นายณัฐวุฒิ เรืองมณี ผูวาการการกีฬาแหงประเทศไทย นายณัฐวุฒิ เรือง

เวส รองผูวาการฝายกีฬาอาชีพและสิทธิประโยชน คณะ

ผูบริหาร และไดรับเกียรติจากทานพลเอก กิตติศักดิ์ รัฐ

ประเสริฐ อุปนายกคนที่ 1 สมาคมภาคีเครือขายธรรมาภิ

บาล รวมบรรยายในหัวขอ การสรางพลังบวกในการ

ทํางานอยางโปรงใส ทั้งนี้คณะผูบริหารไดรวมกันลงนาม

แสดงเจตจํานงสุจริตฯ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563

 -
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 - กิจกรรมสงเสริมคานิยมองคกรในการปฏิบัติงานอยางสุจริต

(ตอ)

 ประกาศเจตจํานงสุจริตในการอบรมการตรวจสอบ

ภายใน และการปองกันการทุจริต เมื่อวันที่ 5 มีนาคม 

2563 ณ หองแกรนด มีรอซ 2 ชั้น 3 โรงแรมอัล มีรอซ

  - ประกาศเจตจํานงสุจริตในการนิเทศคูมือการจัดซื้อจัด

จางและการบริหารพัสดุ เมื่อวันที่ 3-4 มีนาคม 2563 ณ 

หองประชุมชั้น 4 (หองเธียเตอร) กกท.

 - บริหาร พนักงาน และผูชวยปฏิบัติงานฯ ของ กกท. 

รวมแสดงเจตจํานงในการตอตานการทุจริตรวมกัน ใน

การอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การบริหารความเสี่ยงและ

ควบคุมภายใน ประจําป 2563 ระหวางวันที่ 23-24 ก.ค. 

63 ณ หองประชุม ชั้น 24 อาคารเฉลิมพระเกียรติ 7 

รอบฯ กกท. โดยนายวิษณุ ไลชะพิษ รองผูวาการฝาย

บริหาร เปนประธานในการเปดการอบรม

 - ฝายทรัพยากรบุคคล จัดอบรมจริยธรรม และการ

ตอตานการคอรรัปชั่น สําหรับบุคลากรของการกีฬาแหง

ประเทศไทย ณ หองบอลรูม ชั้น 3 โรงแรมเดอะ แกรนด 

โฟรวิงส คอนเวนชั่น กรุงเทพฯ ระหวางวันที่ 30 - 31 

กรกฎาคม 2563 โดยไดรับเกียรติจาก หมอมหลวง

ปนัดดา ดิสกุล สมาชิกวุฒิสภา และวิทยากรจาก

คณะกรรมการปองกันและและปราบปรามการทุจริต

แหงชาติ (ป.ป.ช.)

8

  1. อบรมใหความรูเกี่ยวกับการปองกันการทุจริต/

ผลประโยชนทับซอน

1 กิจกรรม ทุกฝาย/สํานัก   - ฝายตรวจสอบภายในจัดอบรมเรื่องการตรวจสอบ

ภายใน และการปองกันการทุจริต เมื่อวันที่ 5 มีนาคม 

2563 ณ หองแกรนด มีรอซ 2 ชั้น 3 โรงแรมอัล มีรอซ

  2. อบรมใหความรูเกี่ยวกับเกณฑการประเมิน ITA 1 กิจกรรม ฝายนโยบายฯ   - จัดประชุมรวมกับเครือขาย ITA ในไตรมาสที่ 4

  3. อบรมใหความรูตามคูมือการปฏิบัติงานการจัดซื้อจัดจางฯ 1 กิจกรรม ฝายการคลัง   - กองพัสดุ ฝายการคลังจัดนิเทศคูมือการจัดซื้อจัดจาง

และการบริหารพัสดุ เมื่อวันที่ 3-4 มีนาคม 2563 ณ หอง

ประชุมชั้น 4 (หองเธียเตอร) กกท.

แผนปองกันการทุจริต
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  4. กิจกรรมสรางความตระหนักรูและเกรงกลัวการกระทํา

ทุจริต (ศึกษาดูงานพิพิธภัณฑตานโกง และอื่นๆ)

1 กิจกรรม ฝายนโยบายฯ   - กิจกรรม ITA DAY 2020 เมื่อวันที่ 9 ธันวาคม 2563

 ณ บริเวณหองโถง ชั้น 1 กกท.

  5. การสื่อสารขอมูล ITA ผาน Line Application 1 ชองทาง ฝายนโยบายฯ   - ดําเนินการแลวเสร็จ

  6. รายงานการกํากับติดตามการดําเนินการปองกันการทุจริต

ประจําปที่ผานมาและ 6 เดือนปปจจุบัน

2 ครั้ง ฝายนโยบายฯ   - ดําเนินการจัดทําขอมูลและเผยแพรลงเว็บไซต

เรียบรอยแลว

  7. รายงานผลการดําเนินการปองกันการทุจริตประจําปที่ผาน

มา

1 ฉบับ ฝายนโยบายฯ   - ดําเนินการจัดทําขอมูลและเผยแพรลงเว็บไซต

เรียบรอยแลว

  8. จัดทํา/ทบทวนมาตรการสงเสริมความโปรงใสฯ 7 มาตรการ ทุกฝาย/สํานัก   - ดําเนินการจัดทําขอมูลและเผยแพรลงเว็บไซต

เรียบรอยแลว

  9. การดําเนินงานตามมาตรการสงเสริมความโปรงใสฯ   - ดําเนินการจัดทําขอมูลและเผยแพรลงเว็บไซต

เรียบรอยแลว

9 ติดตามและสรุปผลการดําเนินงาน รายไตรมาส ฝายนโยบายฯ


