


แบบรายงานผลการด าเนินการแผนบริหารจัดการความเส่ียงการทุจริต

ล าดับท่ี
ข้ันตอนการ
ด าเนินการ

ประเด็นความเส่ียง
การทุจริต

ระดับ
ความเส่ียง

มาตรการควบคุมหรือป้องกัน
ความเส่ียงการทุจริต

วิธีด าเนินการ
ผลการด าเนินการ

ตามแผนฯ
ไฟล์/เอกสาร/
หลักฐาน

1 การก าหนด
ขอบเขตของ
งาน

 - คณะกรรมการ
จัดท าร่างขอบเขต
ของงาน มีการ
ก าหนดขอบเขตของ
งานท่ีเอ้ือประโยชน์
ต่อผู้รับจ้างรายใด
รายหน่ึง

ต่ า มาตรการในการก าหนด
ขอบเขตของงาน

1. จัดท าและเผยแพร่แผนการจัดซ้ือ
จัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 ท้ังในระบบ e-GP, เว็บไซต์
หลักของ กกท.

1. กกท. มีการจัดท าแผนการจัดซ้ือจัดจ้างการจ้าง
ก่อสร้างสนามฟุตบอลลู่ - ลานกรีฑา วัสดุยาง
สังเคราะห์ จังหวัดเจ้าภาพการแข่งขันกีฬา
เยาวชนแห่งชาติ คร้ังท่ี 41 ต าบลมะขามเต้ีย 
อ าเภอเมืองสุราษฎร์ธานี จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
และเผยแพร่ ท้ังในระบบ e-GP, เว็บไซต์หลัก
ของ กกท.

1.1 เลขท่ีระบบ e-GP : P67080036918
1.2  https://www.sat.or.th/category/plan/

ช่ือกระบวนงาน/โครงการ  การจ้างก่อสร้างสนามฟุตบอลลู่ - ลานกรีฑา วัสดุยางสังเคราะห์ จังหวัดเจ้าภาพการแข่งขันกีฬาเยาวชนแห่งชาติ คร้ังท่ี 41
                                    ต าบลมะขามเต้ีย อ าเภอเมืองสุราษฎร์ธานี จังหวัดสุราษฎร์ธานี

Link เผยแพร่
https://www.sat.or.th/%e0%b9%81%e0%b8%9c%e0%b8%99%e0%b8%81%e0%b8%b2%e0%b8%a3%e0%b8%9b%e0%b8%a3%e0%b8%b0%e0%b9%80%e0%b8%a1%e0%b8%b4%e0%b8%99%e0%b8%84%e0%b8%a7%e0%b8%b2%e0%b8%a1%e0%b9%80%e0%b8%aa%e0%b8%b5%e0%b9%88%e0%b8%a2/

หน่วยงานจะต้องรายงานผลการด าเนินการวิเคราะห์เปรียบเทียบระหว่างแผนการด าเนินงานและผลการด าเนินงานตามแผนว่ามีส่วนใดท่ีอยู่ระหว่างด าเนินการ 
หรือด าเนินการเสร็จแล้ว พร้อมท้ังจัดท าผลการด าเนินการตามแผนในรูปแบบอินโฟกราฟิกส์ส าหรับเผยแพร่ต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานด้วย
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ล าดับท่ี
ข้ันตอนการ
ด าเนินการ

ประเด็นความเส่ียง
การทุจริต

ระดับ
ความเส่ียง

มาตรการควบคุมหรือป้องกัน
ความเส่ียงการทุจริต

วิธีด าเนินการ
ผลการด าเนินการ

ตามแผนฯ
ไฟล์/เอกสาร/
หลักฐาน

ช่ือกระบวนงาน/โครงการ  การจ้างก่อสร้างสนามฟุตบอลลู่ - ลานกรีฑา วัสดุยางสังเคราะห์ จังหวัดเจ้าภาพการแข่งขันกีฬาเยาวชนแห่งชาติ คร้ังท่ี 41
                                    ต าบลมะขามเต้ีย อ าเภอเมืองสุราษฎร์ธานี จังหวัดสุราษฎร์ธานี

2. มีการหมุนเวียนบุคลากรท่ีได้รับ
แต่งต้ัง

2. กกท. มีการแต่งต้ังคณะกรรมการจัดท ารูปแบบ
รายการ โดยให้มีบุคลากรหมุนเวียนในหลายสาขา
 ประกอบด้วยช่างโยธา วิศวกร สถาปนิก และนิติ
กร

2. ค าส่ัง กกท. กรุงเทพฯ ท่ี ฝกค 248/2567 ลงวันท่ี 16 ก.ย. 2567
 เร่ือง การแต่งต้ังคณะกรรมการจัดท ารูปแบบรายการฯ

2 การก าหนด
ราคากลาง

 - การก าหนดราคา
กลางของส่ิงก่อสร้าง
 ท่ีสูงเกินความเป็น
จริงไม่เป็นไปตาม
บัญชีครุภัณฑ์ของ
ส านักงบประมาณ

ปานกลาง มาตรการในการก าหนดราคา
กลาง

ก ากับให้ผู้รับผิดชอบด าเนินการ
ให้ถูกต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์
บัญชีครุภัณฑ์ของส านักงบประมาณ

1. กกท. มีค าส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการก าหนด
ราคากลาง เพ่ือมีหน้าท่ีในการด าเนินการค านวณ
ราคากลางตามรูปแบบรายงานก่อสร้าง ให้ถูกต้อง
ตามหลักเกณฑ์การค านวณราคากลางงานก่อสร้าง
ของราชการ

1. ค าส่ัง กกท. ท่ี 249/2567 ลงวันท่ี 16 ก.ย. 2567 
เร่ือง แต่งต้ังคณะกรรมการก าหนดราคากลางฯ
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2. มีการจัดท าแบบฟอร์มราคากลางเป็นไปตาม
หลักเกณฑ์การค านวณ ราคากลางงานก่อสร้าง
อาคาร ของกรมบัญชีกลาง โดยมีบัญชีประมาณ
ราคากลาง ตามแบบ บก 01, ปธ.4, ปธ.5, ปธ.6
โดยได้มีการก าหนดราคากลางเม่ือวันท่ี 23 ธ.ค. 
2567

2. ราคากลาง ตามแบบ บก 01, ปธ.4, ปธ.5, ปธ.6
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                                    ต าบลมะขามเต้ีย อ าเภอเมืองสุราษฎร์ธานี จังหวัดสุราษฎร์ธานี

1. ให้คณะกรรมการจัดท าแบบ
เปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับความขัดแย้ง
ทางผลประโยชน์ของคณะกรรมการ
จัดซ้ือ/จัดจ้าง

1. กกท. มีการจัดท าแบบเปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับ
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ของคณะกรรมการ
จัดซ้ือ/จัดจ้าง และให้คณะกรรมการลงนามใน
แบบดังกล่าว

1. แบบเปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับความขัดแย้งทางผลประโยชน์ของ
คณะกรรมการจัดซ้ือ/จัดจ้าง 

2. ควบคุมก ากับดูแลให้
คณะกรรมการ หรือ
ผู้ท่ีมีส่วนเก่ียวข้อง ปฏิบัติให้เป็นไป
ตาม พ.ร.บ. การจัดซ้ือจัดจ้างและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560
 และระเบียบการจัดซ้ือจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
2560

2. มีการจัดท าแบบฟอร์มในการตรวจสอบ
เอกสารการด าเนินการจัดจ้าง เพ่ือให้การ
ด าเนินการจัดจ้างเป็นไปอย่างถูกต้องตามข้ันตอน 
และมีเอกสารท่ีครบถ้วน เพ่ือให้เป็นไปตาม
กฎหมายท่ีเก่ียวข้อง (ส่งแบบฟอร์มพร้อมงวดงาน
สุดท้ายเม่ือเอกสารครบถ้วน)

2. แบบฟอร์มในการตรวจสอบเอกสารการด าเนินการจัดจ้าง โดยวิธีต่างๆ

3. เปิดให้มีช่องทางการแจ้งเร่ือง
ร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ ผ่านช่องทางเว็บไซต์หลักของ
หน่วยงาน

3. กกท. มีช่องทางการแจ้งเร่ืองร้องเรียนการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ ผ่านช่องทางเว็บไซต์
หลักของหน่วยงาน

3.  https://www.sat.or.th/contact/

มาตรการในการจัดซ้ือจัดจ้างสูง - คณะกรรมการ
จัดซ้ือจัดจ้างใช้

อ านาจหน้าท่ีในการ
เอ้ือประโยชน์ให้ผู้
รับจ้างรายใดราย
หน่ึง เพ่ือเรียกรับ

ผลประโยชน์ส่วนตน

การจัดซ้ือจัด
จ้าง

3
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4 การควบคุม
งานและ
บริหารสัญญา

 - มีการแก้ไขงาน 
หรือใช้วัสดุอุกรณ์ท่ี
ไม่เป็นไปตาม
มาตรฐาน หรือไม่
ตรงตามขอบเขตของ
งานท่ีก าหนดไว้

สูง มาตรการในการควบคุมงาน
และบริหารสัญญา

1. จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน 
และรายงานต่อคณะกรรมการตรวจ
รับพัสดุ เป็นระยะ
2. ก าชับให้เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบ
ตรวจสอบการด าเนินงานให้เป็นไป
ตามขอบเขตของงาน (TOR)

1. กกท. มีค าส่ังแต่งต้ังผู้ควบคุมงานการจ้าง
ก่อสร้างสนามฟุตบอลลู่ - ลานกรีฑา วัสดุยาง
สังเคราะห์ จังหวัดเจ้าภาพการแข่งขันกีฬา
เยาวชนแห่งชาติ 
คร้ังท่ี 41 ต าบลมะขามเต้ีย อ าเภอเมืองสุราษฎร์
ธานี จังหวัดสุราษฎร์ธานี
โดยผู้ควบคุมงานได้มีการจัดท ารายงานการ
ควบคุมงาน เพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการตรวจรับ
พัสดุ (ท้ังน้ีโครงการดังกล่าวอยู่ระหว่างการ
ด าเนินงานงวดท่ี 1)

ค าส่ัง กกท. แต่งต้ังผู้ควบคุมงานส าหรับจ้าง

1. ให้คณะกรรมการจัดท าแบบ
เปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับความขัดแย้ง
ทางผลประโยชน์ของคณะกรรมการ
จัดซ้ือ/จัดจ้าง 

1. กกท. มีการจัดท าแบบเปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับ
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ของคณะกรรมการ
จัดซ้ือ/จัดจ้าง และให้กรรมการลงนามในแบบ
ดังกล่าว (เม่ือมีการรวจรับงวดงาน)

1. แบบเปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับความขัดแย้งทางผลประโยชน์ของ
คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ

2. ก าชับให้เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบ
ตรวจสอบ
การด าเนินงานให้เป็นไปตามขอบเขต
ของงาน (TOR)

2. ขณะน้ีโครงการจัดจ้างฯ อยู่ระหว่างด าเนินการ
ในงวดท่ี 1 หากเม่ือด าเนินการตามก าหนดงวดงาน
 คณะกรรมการตรวจรับพัสดุจะมีการประชุมตรวจ
รับงานว่าถูกต้อง ครบถ้วน เป็นไปตามขอบเขต
ของการด าเนินงาน เป็นรายงานการตรวจรับ 
ก่อนท าการเบิกเงินให้กับผู้รับจ้าง

5 การตรวจรับ
พัสดุ

 - คณะกรรมการ
ตรวจรับพัสดุ ใช้
ดุลยพินิจอย่างไม่
เหมาะสมในการ
ตรวจรับงาน โดยมี
การเรียกรับ
ผลประโยชน์กับผู้
รับจ้าง

สูงมาก มาตรการในการตรวจรับพัสดุ
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ความเส่ียงการทุจริต

วิธีด าเนินการ
ผลการด าเนินการ

ตามแผนฯ
ไฟล์/เอกสาร/
หลักฐาน

ช่ือกระบวนงาน/โครงการ  การจ้างก่อสร้างสนามฟุตบอลลู่ - ลานกรีฑา วัสดุยางสังเคราะห์ จังหวัดเจ้าภาพการแข่งขันกีฬาเยาวชนแห่งชาติ คร้ังท่ี 41
                                    ต าบลมะขามเต้ีย อ าเภอเมืองสุราษฎร์ธานี จังหวัดสุราษฎร์ธานี

3. เปิดให้มีช่องทางการแจ้งเร่ือง
ร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ ผ่านช่องทางเว็บไซต์หลักของ
หน่วยงาน

3. กกท. มีช่องทางการแจ้งเร่ืองร้องเรียนการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ ผ่านช่องทางเว็บไซต์
หลักของหน่วยงาน

3.  https://www.sat.or.th/contact/

ชื่อ-สกุล นางจารวี  ยรรยงพาณิชย์      (ผู้จัดท า/ผู้ปฏิบัติ)
ต าแหน่ง  นักทรัพยากรบุคคล 4

ช่ือ-สกุล นายชนาธิป ปราบโรค       (หัวหน้าผู้จัดท า)
ต าแหน่ง  หัวหน้างานจริยธรรมและวินัย

Mobile User


